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1. Bakgrund

Faststilld av KS 2018-03-20

Denna policy giller Teknologkiren vid Luled tekniska universitet, alla dess enheter och andra
organisationer som via Teknologkdren vid Luled tekniska universitets uppbir ritten att anvinda sig av

Teknologkaren vid Lulea tekniska universitets namn.

Syftet med denna policy dr att faststilla riktlinjer f6r Teknologkiren vid Luled Tekniska universitets
agerande gentemot féretag och andra kommersiella intressenter. Samarbete med sidana externa kontakter
ger Teknologkiren vid Luled tekniska universitet méjlighet att erbjuda sina medlemmar service och
aktiviteter utéver grundliggande verksamhet. Vira samarbetspartners ir i sin tur intresserade av att fi
Teknologkéren vid Luled tekniska universitets hjilp med rekrytering och marknadsféring. Med rekrytering
avses exponering for att inom en snar framtid anstilla Teknologkiren vid Luled tekniska universitets

medlemmar. Samarbetsavtal ska ses som en lingsiktig beskrivning av dmsesidiga relationer.

1.1. Regler och riktlinjer

Teknologkéren vid Luled tekniska universitet har idag ett mycket gott rykte. For att inte dventyra detta dr
det av stOrsta vikt att vi i vart agerande visar mdtta och hinsyn. Var malsittning skall alltid vara att
uppritthalla lingsiktigt goda relationer. Part som Teknologkaren vid Luled tekniska universitet tecknat

samarbetsavtal med skall ses som Teknologkaren vid Luled tekniska universitet officiella samarbetspartner.

Vid alla kontakter skall det tydligt framgad vem som ir avsindaren. Namn, forening/kommitté och

eventuell teknologsektion skall alltid uppges.

Vid samarbetsférfrigan frin Teknologkaren vid Luled tekniska universitet skall ett vil genomarbetat

underlag alltid presenteras.

Vid varje samarbete skall en kontaktperson utses som ansvarar for att sikerstilla kontinuiteten i relationen

och att ingangna avtal uppfylls.

Teknologkéren vid Luled tekniska universitets centrala samarbetspartners fir e¢j kontaktas av annan enhet
inom Teknologkaren vid Lulea tekniska universitet 4n ansvarig for avtalet om inte annat éverenskommits.
Sektionerna bor ha en liknande struktur. Inflytande i hogskolans, kirens eller sektionens beslutande eller

radgivande organ fir ej erbjudas i ndgot samarbetsavtal.

Ingen ersittning far utga till enskilda personer om inte foretaget uttryckligen sd 6nskat. Personliga gévor
skall alltid std i rimlig relation till den totala motprestationen. For o6kad tydlighet och forstielse
rekommenderas denna policy medfdlja varje erbjudande. Ingen teknologsektion har ritten att teckna avtal

gillande fler sektioner om inte dessa blivit kontaktade.

Teknologkiren Kansliet Organisationsnr: 8970005388 Hemsida: www.teknologkaren.se
vid Luled tekniska universitet Ttn: 0920-49 25 80 PlusGiro: 810674-2 E-post: expedition@teknologkaten.se
971 87 Luled Fax: 0920-49 25 79



Teknologkirens policysamling

4 (’ TEKNOLOG KA REN Faststilld 2022-05-03 av KS

UTBILDNING STUDENTLIV NARINGSLIV Sida 6 av 38

Kan ovanstiende regler ¢j uppfyllas kan enheten frintas ritten att anvinda Teknologkiren vid Lulea

tekniska universitets namn.
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2. Placeringspolicy

Faststilld av KS 2018-03-20

21. Mal

Det Overgripande malet f6r kapitalfdrvaltningen dr att utifrdn placeringspolicyns riktlinjer 6ver tiden
uppna en god riskjusterad avkastning, Malet for flertillgangsportfoljens avkastning dr att den Gver tiden

skall ge en avkastning pd ca 6-8%/4r.

2.2. Ansvar och befogenheter

Styrelsen f6r Teknologkiren vid Luled tekniska universitet ansvarar for att 16pande stimma av att
befintliga placeringar 4r Overensstimmande med gillande placeringspolicy. Forindringar i

placeringspolicyn liksom godkidnnande av forvaltare beslutas av styrelsen.

2.3. Tillatna tillgangsslag och limiter

Forvaltningen styrs av en normalportfdlj. Normalportfdljen visar den strategiska férdelningen av de olika
tillgangsslagen, uttryckt som andel av portfdljens totala marknadsvirde samt tilliten avvikelse fran

normalvardet.

Placeringar far géras i nedanstdende tillgangsslag:

Svenska aktier Sévil ekonomisk teori som historiska erfarenheter talar for att aktier pa
ling sikt ger hogre avkastning dn obligationer och likvida medel
Aktieinvesteringar har dock en hogre risk, di deras virde uppvisar stora
svingningar éver tiden

Globala aktier Globala aktier har manga likheter med svenska aktier. Genom att placera
i globala aktier uppnas riskspridning genom att investeringar sker saval 1
olika marknader som i olika valutot.

Rantebarande Rintebdrande placeringar kinnetecknas generellt av lig risk och ir
dirmed instrument som boér ge ligre avkastning pa ling sikt. Med
rintebarande virdepapper avses statsskuldvixlar, obligationer, certifikat,
rintefonder eller liknande vardepapper.

Alternativa Med alternativa investeringar avses finansiella tillgAngar som i
normalfallet
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Investeringar Uppvisar ett annat avkastningsmonster 4n vad aktier och rintebirande
placeringar gér. Som exempel pi alternativa investeringar kan nidmnas
hedgefonder, rivaror, fastigheter, private equity, valutor etc. Med
alternativa investeringar avser Teknologkiren vid Luled tekniska
universitet dven s kallade kapitalskyddade placeringar sa som exempelvis
aktieindexobligationer. Hedgefonder 4r ofta inriktade pd absolut
avkastning och uppvisar ofta en lig korrelation (samvariation) med de
traditionella tillgangsslagen rintebirande virdepapper och aktier.

Révaror kan sinka risken i en virdepappersportfolj. Aven om ravaror som ett isolerat tillgingsslag har hog
risk, tenderar de inte sallan att utvecklas relativt oberoende av aktiemarknaden. En annan fordel ar att
ravaror historiskt sett ofta har stigit i virde nir inflationen har 6kat. Denna egenskap skiljer sig frin de

flesta andra tillgangsslag som tvirtom tenderar att falla ndr inflationen stiger.

Min (%) Max (%) Normal-portfolj (%)
Svenska aktier 15 40 25
Globala aktier 10 35 20
Rantebadrande papper 20 50 30
Alternativa 15 40 25

investeringar

Derivat Anvindandet av derivatinstrument for svenska aktier 4r begransat till:
® Skydd av aktieportfdljen mot kursnedgangar.

e Utstillande av kbpoptioner maximalt uppgaende till innehav, s.k. Covered Call.

2.4. Placeringsregler

Aktierelaterade Aktierelaterade finansiella instrument omfattar aktier, aktierelaterade
instrument finansiella instrument (exempelvis certifikat) och fonder vilka i huvudsak
placerar pd aktiemarknaden. Placeringar skall endast ske i aktierelaterade
finansiella instrument upptagna till handel pa reglerad marknad i Sverige
eller i utlandet som star under tillsyn av myndighet eller annat behorigt

organ
Enskilda Enskilda rinteplaceringar tillits endast i svenska kort-/langfristiga
rantebarande rintebirande virdepapper enligt foljande:
vardepapper
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Emittent Max andel per Max andel per
emittent kategori
Svenska staten, statliga verk och heligda 100 % 100 %
dotterbolag
Svenska banker  och  dess  heligda 50 % 100 %
kreditmarknadsbolag
Svenska kommuner och landsting samt dess 50 % 100 %
heldgda bolag

Ovriga emittenter med rating av Standard &
Poor’s till lagst*:

BBB-/Baa3* 25 % 50 %

* saknas Standard & Poor’s rating skall Moody s rating tillimpas.

Rintefonder tillats. D4 appliceras inte ovanstiende reglemente. Fonderna skall dock sta under tillsyn av

Finansinspektionen eller motsvarande myndighet i utlandet.

Alternativa Hedgefonder har liksom traditionella fonder vatierande risk
investeringar (standardavvikelse). Den hogsta tillatna standardavvikelsen for en enskild
hedgefond bor inte dverstiga 10 %.

Ravaror ir ett brett begrepp och innefattar exempelvis olja, ddelmetaller,
spannmdl etc. Vid investeringar i ravarurelaterade instrument bor

diversifieringen (riskspridningen) vara god, dvs investeringar bér goras i
ett flertal olika typer av rdvaror sisom exempelvis i ett brett rivaruindex.

Spekulativa placeringar 1 enskilda ravaror bor alltsd undvikas.

Sa kallade kapitalskyddade placeringar ér tillatna. Betriffande dessa
produkter appliceras inte rintereglementet ovan, dock skall emittenter av

denna typ av produkter ha ligst A-rating av Standard & Poor’s (Moodys).

2.5. Etiska riktlinjer

Direktinvesteringar skall undvikas 1 féretag som medverkar till krinkningar mot internationella normer
for minskliga rittigheter, arbetsritt, miljé och anti-korruption. Exempel pa normgivning att ta hdnsyn till
ar FN:s allminna foérklaring om de minskliga rattigheterna, FN:s konvention om barnets rittigheter,
ILO:s kirnkonventioner, Riodeklarationen f6r héllbar utveckling, FN:s Global Compact och OECD:s

riktlinjer f6r multinationella féretag,

Vid investeringar i exempelvis fonder och kapitalskyddade produkter erhills indirekt exponering 1 ett stort
antal féretag. Dessa produkter dr ofta indexbaserade och dirfoér vildiversifierade. Ett problem med

investeringar i den typen av produkter ér att de ibland ar svara att till fullo genomlysa. I hindelse av att det
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i efterhand visar sig att Teknologkaren vid Luled tekniska universitet har investerat i en sidan produkt

som kan anses strida mot normerna i férsta stycket ovan, boér denna avyttras pa ett snabbt och

kontrollerat satt.
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3. Miljopolicy for Teknologkaren vid Lulea tekniska
universitet

Faststilld av KS 2018-03-20

Detta dokument ska sitta riktlinjer f6r Teknologkaren vid Lulea tekniska universitets framtida verksamhet
och dess miljopaverkan. Teknologkiren vid Luled tekniska universitet bir ett ansvar f6r miljétinkandet

bland studenter och for utformningen av universitets miljoverksamhet.

Teknologkaren vid Lulea tekniska universitet bor darfér verka £or:
® Mer miljétinkande i utbildningarna.
® Minimal férbrukning av papper och 6vriga material.

e Forbittring av miljén runt universitetet.

Teknologkaren vid Luled tekniska universitet har skyldighet att i méjligaste man:
® Ur en miljoaspekt granska alla ink6p.
o Allt som trycks pa uppdrag av Teknologkiren vid Luled tekniska universitet bor tryckas pa

milj6vinligt papper.
All bedémning av hur dessa riktlinjer tillimpas sker av karstyrelse och miljbombud i samtycke.

Ovriga malsittningar:
Langsiktig miljocertifiering i enlighet med ISO 14 001.
https://www.sis.se/is014001/dettariso14001/

Teknologkaren vid Luled tekniska universitet ska ocksd verka for en férbittrad miljé inom alla stiftelser

och foretag i vilka den verkar.
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4. Representationspolicy

Faststilld av KS 2018-03-20

I samband med resor i1 tjdnsten kan vissa kostnader uppkomma som dr relaterade till resan och
arrangemanget. Denna policy reglerar vilka kostnader som ska betalas av Teknologkiren vid Luled
tekniska universitet och vilka den enskilda personen ska sta for.

e [rsittning fér mat och dylikt betalas inte ut till personer som uppbir heltidsarvodering fran
Teknologkaren vid Luled tekniska universitet da traktamentet dr en del av ersittningen. Till
personer som uppbir en ersittning pd mindre dn 1 prisbasbelopp per ar kan dessa kostnader, vid
resof, ses som representation.

® Vid 6vernattning under resor dir fritt boende inte dr méjligt betalar Teknologkaren vid Lulea
tekniska universitet Gvernattning motsvarande vandrarhemsklass.

® Deltagaravgifter vid konferenser kan betalas av Teknologkaren vid Luled tekniska universitet.

For att sikerstilla att dessa kostnader skall vara rimliga sd skall sidana kostnader attesteras av nigon ur
presidiet i samradande med kanslichef. Representationsorsak ska alltid medfélja nota och noteras separat

hos kanslichef. Skulle oenighet uppstd skall kérstyrelsen avgora kostnadens rimlighet.
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5. Varumarkes- och kommunikationspolicy

Faststalld av KS 2019-02-19

Varumirkes- och kommunikationspolicyn ér etablerad for att moéjliggora f6r Teknologkarens varumarke
att kvarhalla en igenkdnningsfaktor och en viletablerad nirvaro bland alla organisationens medlemmar,

studenter samt utomstiende parter.

Policyn utgir fran hur ett varumirke far skydd av varumirkesritten.
1 ...Varumirken skyddas om de registreras.

2 ...Ensamritt till varukdnnetecken uppkommer om de inarbetas.

5.1. Varumarket Teknologkaren

Teknologkirens varumirke grundar sig pd organisationens namn samt de varumirken som finns
registrerade under organisationen;
® Teknologkirens figurmirke

® Teknologkirens projektgrupp, LARVs figurmirke

Inneb6rden av att Teknologkédren dger ett registrerat varumirke dr att Teknologkaren som organisation

har ensamritt till anvindningen av varumirket; Ensamritt enlig Patent och registreringsverket:
“Ensamritten innebir att innehavaren kan hindra andra att anvinda kidnnetecknet som ett
kidnnetecken for sina varor eller tjdnster. Som anvindning anses fOrenklat att sitta tecknet pd

varor eller férpackningar eller att pa olika sitt marknadsfora varor och tjdnster med tecknet.”

Teknologkérens namn skall alltid skrivas med begynnande versal. Forkortningar ska i sa mdnga fall som

méjligt undvikas dé detta kan férvirra utomstaende.

Accepterade férkortningar och bendmningar i prioritetsordning:
® Teknologkadren
® Teknologkéren vid Lulea tekniska universitet
e TKL

5.2. Vardeord

Teknologkidrens varumirke bygger dven pi inarbetade varumirken, dessa dr varumirken/delar av ett

varumirke som inte har registrerats men som via anvindning etablerats

Utbildning, studentliv och niringsliv. Dessa virdeorden dr Teknologkirens fokusomraden och skall

genomsyra Teknologkdrens arbete. Dessa beskrivs ytterligare i mal och visionsdokumentet upprittat av

karfullmiktige.
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5.3. Logotyp
Teknologkarens logotyp

TEKNOLOGKAREN

UTBILDNING STUDENTLIV NARINGSLIV

LARVs logotyp

CAIRVE")

5.4. Struktur for webb och E-post

E-post dr ett viktigt kommunikationsmedel, och centrala funktionirer ska ha standardiserade

e-postsignaturer enligt nedan.

Anders Andersson

Titel titel ordférande 20XX-20XX
Teknologkaren

Luled tekniska universitet

971 87 Luled

Mobil: 070-686 25 yy

E-post: xxxx@teknologkaren.se
Hemsida: http://www.teknologkaren.se

Teknologkarens hemsida finns pa www.teknologkaren.se. Undvik att ange langa linkar, exempelvis

http://www.teknologkaren.se/doc/organisation/se/article/345, anvind istillet en URL-forkortare.
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Policy for overlamning

Denna policy giller Teknologkaren vid Lulea tekniska universitet och alla dess organ. Syftet med denna

policy 4r att faststilla riktlinjer f6r hur éverlimning av uppdrag skall ske mellan Teknologkaren vid Luled

tekniska universitets funktionirer. Overlémning ar det forlopp dir en funktionir som limnar sitt uppdrag

tillsammans med sin ersittare ser till att f6ra vidare nédvindiga kunskaper och erfarenheter.

Overlimnandet av ett uppdrag mellan tvi individer i Teknologkiren vid Luled tekniska universitet

forutsitter foljande:

God kommunikation mellan av- och pagiende funktionirer.

Mojlighet f6r den pdgiende funktioniren att folja den avgaende i sitt arbete och dirmed fa en
passande introduktion och kontakt med 6r arbetet viktiga personer.

Mojlighet f6r den pagiende funktiondren att ldsa pa och bli inférstadd 1 organisationens tidigare
aktiviteter och beslut. Det dr 6nskvirt att skriftligt material finns samlat och att detta sparas till
nistkommande 6verlimningar fOr att pa sd sitt motverka att gammal kunskap gir forlorad.
Vetskap hos den pigiende funktioniren om Teknologkiren vid Luled tekniska universitets
pagaende och oavslutade arbete.

Insikt hos den pagiende funktiondren i hur Teknologkaren vid Luled tekniska universitet arbetar,
styrs och utvecklas som organisation.

God forstaelse hos den pigdende funktiondren fOr sitt uppdrags ansvar, skyldigheter och
befogenheter.

Pigiende bor om mdjligt viljas innan avgiende gir av och Gverlimningen ska ha skett innan

dess.

Den avgiende funktiondren ansvarar tillsammans med den pdgiende funktiondren att dessa punkter

uppnds pa ett tillfredstillande sitt. De har dven ett gemensamt ansvar att kunna redovisa f6r genomftorda

atgirder.

Den avgiende funktiondren ansvarar for att den pagaende funktioniren 4r medveten om denna policy.
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7. Informationspolicy

Faststalld av KS 2019-02-19

7.1. Mal

Varje funktiondr samt medlem ska ha god kunskap om Teknologkirens mal och inriktning samt ha

tillgang till information som behdvs £6r att funktiondren skall kunna nyttja Teknologkarens verksamhet.

Fortroendevalda representanter sivdl som Gvriga medlemmar ska fortlopande fa tidig och komplett

information med syfte att de ska héllas vilinformerade om verksamheten och dess utveckling;

Informationen ska vara av sidan art att den dr relevant for medlemmarna och spridas i syftet att
synliggdra Teknologkdrens serviceutbud och férma medlemmarna att delta i den demokratiska processen.
Sarskilt vikt skall liggas vid att informera om den enskildes rittigheter och skyldigheter inom

Teknologkaren.

Information frin Teknologkdren ska f6lja eventuella gemensamma publiceringsregler for trycksaker,

annonser och webbinformation, liksom grafiska riktlinjer.

Allt informationsmaterial och marknadsféring som publiceras av Teknologkaren skall synliggéras pa ett

Oppet, sakligt och korrekt sitt 1 enlighet med informationspolicyn.

7.2. Informationskanaler

Information ir ett viktigt styr- och ledningsinstrument, och en férutsittning for att vi ska kunna na de
mil och uppgifter som dr faststillda i Teknologkérens stadga och dvriga styrdokument. En vil fungerade
informationsverksamhet bidrar till att 6ka kunskapen om och foértroendet f6r Teknologkaren.
Information dr ocksa ett medel f6r att skapa en inre kultur med gemensamma virderingar och en enhetlig

profil mot omvirlden.

Vi strivar efter att stirka Teknologkarens roll som gemensam foretridare f6r vira medlemmar och arbetar
for 6kad gemenskap bland vira medlemmar. Detta kriver aktiva informationsinsatser, som ska utmarkas

av en helhetssyn och syfta till att skapa en tydlig, trovirdig och realistisk bild av organisationen.

Vi ska informera savil infér som efter viktiga beslut 1 fullméktige och styrelser. Vi ska ligga stor vikt vid

att enhetliga budskap efter beslut kommuniceras frin olika styrelser.
Vi ska arbeta med information efter gemensamma riktlinjer. Informationen ska bidra till att sévil
medlemmar som omvirlden uppfattar oss som en enhet nir det giller uppgifter, service, kvalitet och

effektivitet — oavsett vilken enskild styrelse eller verksamhet som ber6rs.

Teknologkaren.se
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Teknologkérens hemsida dr till f6r att medlemmar ska hitta information gillande frigor, kontakt och
dokument. Hir publiceras dven rapporter som Teknologkiren skriver gillande paverkningsarbete och

utbildningspaverkan.

Instagram
Teknologkédren anvinder Instagram for att visa upp en mer avslappnad bild av Teknologkarens
engagemang och fungera som medlemmarnas inblick i Teknologkarens arbete “bakom kulisserna”. Hir

skall ingen strikt marknadsforing eller sponsring ske.

Linkedin
Att visa den seri6sa sidan av Teknologkarens verksamhet. Med hogkvalitativt material ska inliggen rikta

sig gentemot foretag likvil studenter. Hir skall ingen strikt marknadsféring eller sponsring ske.

Utbildningsbevakning.se
Att  fungera som huvudsaklig plattform f6r drenden gillande utbildningsbevakning och

anmilningsirenden.

E-post
Att sprida teknologkarens styrelses arbete och relevanta beslut. Att sprida riktad marknadsféring och
relevant information frin interna och externa parter. Att upplysa Teknologkirens medlemmar om vad

som hinder i organisationen.

Innan karstyrelseméten skickas information ut veckomailet om att méte kommer ske samt 2-3 nimnvirda
punkter som kommer att lyftas. Veckan efter KS skall dven det skickas ut att det har varit karstyrelsemote

och vilka beslut som togs

7.3. Information till karaktiva

Intern information till kdraktiva skall 1 forsta hand férmedlas via Teknologkédren webbsida, facebooksida

och/eller mail beroende pd informationens kinslighet.

Varje styrelse inom organisationen kan i enlighet med Teknologkérens personuppgiftsavtal erhéllas en
adresslista frin Teknologkarens kansli. Denna lista innefattar samtliga giltiga medlemmars angivna

e-postadresset.

7.4. Intern information

Intern information som berér medlemmarna férmedlas i férsta hand via Teknologkarens hemsida och
facebooksida men dven via regelbundna mejl till medlemmarna. Dessa informationsmail ska inte skickas
ut oftare dn en gang i veckan och folja riktlinjerna nedan for elektronisk information. Protokoll, policys,
styrdokument och andra handlingar ir viktiga resurser och information i Teknologkérens organisation

och skall vara tillgidngliga f6r alla medlemmar i sa stor utstrickning som moijligt.
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7.5. Extern information

Teknologkéren skall kontinuerligt sprida kidnnedom om sin utveckling och viktiga hindelser mot
omvirlden genom kommunikation frimst via Teknologkdrens hemsida, facebooksida, mail och
pressmeddelanden. Viktigt dr att inte utnyttja dessa allt f6r ofta, da det pa sikt kan sdnka Teknologkarens
trovardighet.

Om information som har betydande vikt f6r Teknologkarens verksamhet skall spridas till externa aktérer
sa skall styrelseledaméter, kanslichef och andra berdrda personer informeras innan detta sprids vidare

externt. Tid skall ocksa ges for gensvar innan informationen sprids externt.

Vem som far gora offentliga stillningstaganden, remissvar och utspel i Teknologkarens namn fastslés i

delegationsordning f6r Teknologkaren.

7.6. Elektronisk information

Information via webben dr snabb och littaitkomlig och ddrfér en av de viktigaste informationskanalerna
Teknologkéren har till sitt férfogande. Dirfor skall det dven vara den storsta kommunikationskanalen f6r
Teknologkéren gentemot alla malgrupper, savil internt som externt. Som komplement till hemsidan kan
Luled tekniska universitets informationsskdrmar samt Teknologkdrens facebooksida anvindas vid

térmedling av elektronisk information.

Information som skickas ut via mail ska vara kort, informativ och girna linka till relevanta artiklar pa

Teknologkérens hemsida f6r mer information.
Dokument som ska férmedlas elektroniskt bor spridas som PDF eller andra oberoende format.

7.7. Forkortningar

Alla titlar si som kirstyrelsen, sociala enhetens ordférande eller arbetsmarknadsenhetens ordférande
skrivs med liten bokstav i bérjan av ordet. Didremot skrivs férkortningar, till exempel sisom LARYV, KF
och INFO, med stora bokstiver. Undvik att anvinda kringliga ord och férkortningar som till exempel
Reftec, TFN och URK utan att forklara eller skriva ut dem. Detta f6r att klargbra fér icke insatta

personet.

7.8. Engelska

Svenska Engelska

Teknologkéren Student Union of Engineering

Kirstyrelsen The board
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Presidiet

Kérordférande

Vice karordférande
Utbildningsenhetens ordférande
Arbetsmarknadsenhetens ordférande
Projektledare LARV

Sociala enhetens ordférande
Pheastmaistare

Informationsenhetens ordforande

Teknologkirens policysamling
Faststilld 2022-05-03 av KS
Sida 19 av 38

The presidium

President of the Student union of engineering
Vice president of the Student union of engineering
Head of educational affairs

Head of corporate affairs

Project manager LARV

Head of social affairs

Event supervisor

Head of information and marketing

Karfullmiktige the Union Council

Talman Moderator

Arbetsmarknadsmissa Career fair

Studiebevakning Monitoring of courses and programmes

Kansli Administrative office

Sektion Division
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8. Policy for hemligstamplandet av dokument
Faststilld av KS 2018-03-20

Detta dokument dr till f6r att hjdlpa kérstyrelsen i sitt arbete vad gillande hur man skall forvara
hemligstimplade dokument, samt vara behjilplig i vilka som far ldsa dem.

Hemligstimplade dokument skall inte f6rvaras bland 6vriga dokument.
Firmatecknare avgor vem som far lisa.

Arkiveras separat i ett lasbart utrymme.

Forsittsblad skall finnas i protokollmappen samt en vid bilagan och skall innehalla:
o Arende
0 Datum f6r hemligstimpling.
0 Slutdatum f6r hemligstimpling.

Nir hemligstimplingen har gatt ut kan man flytta tillbaka bilagan i mappen f6r protokollet.
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9. Policy for ekonomiska beslut

Faststalld av KS 2022-04-19

I den ekonomiska rapporten som gjordes under 03/04 kom vissa slutsatser fram. Dessa kommer att

belysas i denna policy fOr att styrelsen skall veta hur de skall handla i olika ekonomiska fragor.

Punkter som kommer att behandlas:
® God ekonomisk kontroll och framférhillning
® Reservkapital

® FEkonomiska aspekter i verksamheten

9.1. God ekonomisk kontroll och framforhallning

Teknologkdren vid Luled tekniska universitet maste ha mycket god ekonomisk kontroll och
framférhallning. Alla beslut som involverar ekonomiska fraigor maste bedomas i ett langsiktigt perspektiv.
Teknologkéren vid Luled tekniska universitet maste stindigt se Gver vart det gar att spara pengar samt var

man kan effektivisera sin verksamhet.

De kontroller som skall genomféras gors av kérstyrelsen men bor beredas av bade ekonomiskt ansvarig
och kanslichef. Kontrollerna bor ske minst en gang per kvartal och bestd av f6ljande:
® Balans- och resultatrapport

® DPrognostiseringar av verksamhetsiret

De bér dven ligga till grund f6r den undersdkning som gors i samband med budgetarbetet, om det

ekonomiska laget.

9.2. Reservkapital

Teknologkiren vid Luled tekniska universitet mdste ha ett reservkapital for att ha en stabil ekonomi
oberoende av omvirlden. Det kriver mycket god kontinuitet och langsiktighet for att klara av att hitta

limplig storlek pa organisationen och vara medveten om vad som krivs for att klara sig framéver.

For att kunna skapa reservkapital bor Teknologkaren vid Luled tekniska universitet fundera pa hur dessa

medel kan skapas samt hur de skall behallas. Mal f6r reservkapitalet skall vara 8% av arsomsittningen.

9.3. Ekonomiska aspekter i verksamheten

Teknologkéren vid Luled tekniska universitet maste se till att ha styrdokument som kan sikerstilla att det

finns en bra ekonomisk aspekt i verksamheten.

I Teknologkaren vid Lulea tekniska universitets budgetarbete bor man férsoka halla realistiska tankar
grundade i goda hypoteser om framtiden samt anvinda sig av erfarenheter fran tidigare dr. Under

framstillandet av budgeten bor man dven gbéra en undersdkning av det ekonomiska ldget som
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Teknologkéren vid Luled tekniska universitet befinner sig i. Denna bedémning bér goras kritiskt och
sjalvklart skall tidigare undersékningar beaktas men inte helt forlitas pd. Kanslichefen bor vara delaktig i

alla beslut som har ekonomiska konsekvenser.

9.4. Riktlinjer for spons av medlemsaktiviteter

Dessa riktlinjer dr for att skapa en kontinuitet i fondansékningar som frimst séks fran sektionsfonden f6r
medlemsaktiviteter, men bor anvindas for alla liknande ans6kningar. Riktlinjerna ska dock ses som just

riktlinjer och kan frangds vid sérskilda undantagsfall.

Teknologkéren vid Lulea tekniska universitet sponsrar inga aktiviteter som inte gynnar Teknologkarens

medlemmar eller bidrar till utbildningsbevakning/-utveckling vid Lulea tekniska universitet.

Teknologkéren sponsrar aktiviteter f6r medlemmar upp till och med 25% av ordinarie kostnad for
medlemmar om eventet vatit utan sponsting, upp till max 1/350 prisbasbelopp. Om aktiviteten bidrar till
forbittring av utbildningen vid Luled tekniska universitet kan sponsring uppga till 100% av priset, dock

fortfarande max 1/350 prisbasbelopp.

Sponsring som getts av Teknologkiren far inte anvindas att generera ett positivt resultat av aktiviteten.
Aktiviteter ddr dven icke medlemmar deltar som sponsras av Teknologkiren ska félja Teknologkarens

pristrappa, eller om si inte dr mojligt pa annat sitt visa en tydlig medlemspremiering.
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Overallpolicy for Teknologkaren

Faststilld av KS 2018-03-20

Detta dokument ar framtaget for att fa en Overblick Gver vilka firger som anvinds och har anvints pa

overaller vid Luled tekniska universitet. Endast program som tillhér teknologkiren vid Lulea tekniska

universitet och hér hemma i Luled eller Skellefted samt omfattar minst 120 p ar inkluderade i policyn.

Arenorna finns med trots att de inte kan sdgas tillh6ra en viss kar. I slutet finns dven en sammanstillning

6ver nu nedlagda program/arenor och deras overallsfirger.

10.1. Grundlaggande principer

1.

I f6rsta hand ska varje sektion ha en egen firg pd kroppen. Skellefted har en gemensam firg pi
armarna.

Direfter far programmen inom varje sektion en passande firg pa drmarna. "Huvudprogrammet”
(det program som sektionen har namn efter) har samma firg pa drmarna som pa resten av
kroppen.

Hogskoleingenjorerna far likadana overaller som motsvarande civilingenjorsprogram men med en
svart revir pa varje irm.'

Arenorna har vita revirer pa drmarna.

Vissa program har av tradition en avvikande firg. Dessa kommer att specificeras nedan.

10.2. Sektionsfargerna (overallskroppen) ser ut som

foljer
Data — gul
Geo —gra
Maskin — vinréd
I-Dbld
Skellefted — vita drmar
Doktoranderna — har kvar samma overall som man har fatt tidigare, alternativt den overall som

hor till det program som dr knutet till den institution man doktorerar vid

10.3. Programfarger (kropp + armar) ser ut som foljer

Datasektionen

Datateknik — gul + gul

Rymdteknik — svart + svart (avvikande)

Dataingenjor — gul + gul + svarta revirer

Teknisk fysik och elektroteknik — orange + morklila (avvikande)

' Den svarta reviren kommer frin I'TS-sektionen, hégskoleingenjorernas egen sektion. De hade svarta

overallskroppar med samma firg pa drmarna som motsvarande civilingenjérsprogram. Den svarta firgen

har sedan blivit hogskoleingenjorernas gemensamma nimnare.
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Geosektionen

Vig- och vatten — grd + bld

Arkitektur — gra + r6d

Industriell miljé- och processteknik — grd + svart
Naturresursteknik — gra + gron
Sambhillsbyggnad — grd + vit + svarta revirer
Brandingenjor — grd + orange + svarta revirer

Underhallsteknik — gra + gul

Maskinteknologsektionen

Maskinteknik — vinréd + vinréd

Internationell materialteknik (EEIGM) — vinréd + morkbld + gula stjdrnor
Bilsystemteknik — r6d +svart

Teknisk design 300hp — vinréd + gron

Teknisk design 180hp — vinréd + grén + svarta revirer

Haillbar energiteknik — vinréd + schackrutig

Sektionen for industriell ekonomi

Industriell ekonomi — ljusbla + ljusbla

Oppen inging — grén + grén (avvikande)

Studentféreningen campus Skelleftea

Datorspelsutveckling — svart + vit
Energiteknik — Orange + vit
Maskinteknik — Orange + vit
Dataspelsgrafik — Gra + vit
Dataspelsutveckling — Svart + vit
Datanitverk — Gron + vit
Attributmarkeri — R6d + vit
Scenografi - Réd + vit

Basir - Vinréd + vit

Ekonomi - Gul + vit

Elkraft - Ingen firg

Triteknik Master - Ingen firg

10.4. Kuriosa

Foljande overaller har funnits tidigare

Bergteknikingenjor — gra + grd + svarta revirer
Kemiteknisk design — gra + svart
Arena Jordens resurser — gra + beigebrun + arenarevir

Arena Media, musik, teknik — denim + denim + arenarevar

Teknologkirens policysamling
Faststilld 2022-05-03 av KS
Sida 24 av 38

Arena Innovativ teknik och féretagande — denim + ndgon typ av bla + arenarevirer
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Teknisk design 120 p — vinréd + grén + svarta revirer

Tekniskt basar 40 p — vinréd + vit®

Kemiingenjor 120 p — svart + svart (sista antagning fore 97/98)

Geoteknik 180 p — grd + grd (sista antagning fore 97/98)

Arena lirande 120-180 p — mintgrén + mintgron (sista antagning 03/04)

Arena management och teknik i ndtverk 160-180 p — rosa + rosa (sista antagning 03/04)
Sambhillsbyggnadsteknik 180 p — grd + vit (sista antagning 04/05)

Arena rymden 120-200 p — vit + vit (enda antagning 04/05)

Medieteknik 180 p — gul + svart (sista antagning 05/00)

Livsstil, hilsa, teknik — m6rkbld + babybla + arenatevirer (sista antagning 05/00)

Milj6- och kvalitetsmanagement — ljusbld + gron + svarta reviter (sista antagning 06/07)
Elektroteknik — gul + lila (sista antagning 06/07)

Teknisk fysik — orange + orange (sista antagning 06/07)

Arena tisk och sidkerhet — grd + klarrod + arenarevir (sista antagning 06/07)

> Tekniskt basir har tagits bort ur policyn di det inte dr en hogskoleutbildning utan en
gymnasieutbildning. Om man vill ha overall ndr man liser TB sd foreslds att man kdper den overall som
tillhor det program man ska ldsa aret efter. Under dren 1999 — 2006 har totalt 2 personer képt TB-overall.
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11. Alkohol- och drogpolicy

Faststilld av KS 2022-05-03

Detta kapitel beskriver hur Teknologkiren arbetar med fragor som ber6r alkohol och droger. Policyn
omfattar Teknologkiren, dess sektioner och underféreningar pa Luled tekniska universitet. Samtliga
arrangemang som anordnas av Teknologkaren, i Teknologkarens lokaler eller av aktorer som representerar

Teknologkiren ska f6lja denna policy.

Policyn ska vara kind av alla studiesocialt engagerade under Teknologkédren och deras underféreningar
samt sektioner. Det dr varje sektion och forenings egna ansvar att vara padldst om denna policy.
Implementering sker limpligen vid Overlimning fran ett styre till ett annat. Policyn ska vara synlig och

tillgdnglig.

11.1. Bakgrund

Teknologkéren vill att alla dess medlemmar ska kunna kidnna sig trygga i att deras studentkar 4r min om
deras vilmédende under studietiden pa universitetet. Alkohol och droger paverkar kraftigt en persons
mentala och fysiska hilsa, risken f6r skador samt studierna. Dirfor anser Teknologkaren att det dr viktigt

att visa en sund instillning mot alkohol och narkotikaklassade substanser.

11.2. Syfte

Syftet med Teknologkarens alkohol- och drogpolicy ir att etablera en god stillning till fest- och
evenemangskulturen inom studentlivet fér att dess medlemmars hilsa eller studier e¢j skall paverkas

negativt.

11.3. Historik

Antagen av Arvid Skarin, Sociala enhetens ordférande 2022-01-12.
Faststilld av karstyrelsemote nummer 13 den 2022-05-03.

11.4. Mal och vision

Teknologkéren ska striva for att verksamheten och deras medlemmar ska ha en sund instillning till

alkohol och droger som minskar risken for sociala, psykiska och fysiska skador.

Berusningsgraden pa arrangemang med alkoholservering ska hallas pa en trivsam nivé sd pass sa att ingen

ska beh6va bli avvisad pa grund av deras tillstind.

Festliga arrangemang av Teknologkdren ska halla hég standard, vara vil planerade och alla ska kinna sig

vialkomna.

Ingen skall kinna sig uppmanad eller tvingad att konsumera alkohol vid alkoholservering. Det ska vara
lika naturligt att vilja ett alkoholfritt alternativ.
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11.5. Grundlaggande principer

Teknologkéren arbetar aktivt fér att detta och samtliga policydokument halls uppdaterade samt att

verksamheten f6ljer samtliga policydokument.

11.5.1. Alkohol
1. Den svenska alkohollagen (2010:1622), férordningar, regler och policys inférda av Teknologkiren

eller Lulea tekniska universitet skall alltid foljas.

2. Vid festliga arrangemang med alkoholservering ska det alltid finnas alkoholftia alternativ som inte
fir subventionera alkoholhaltiga drycker.

3. Under alkoholservering ska det vara lika naturligt att vilja ett alkoholfritt alternativ som ett
alkoholhaltigt.

4. Alkohol kan anvindas vid festligheter for att berika stimningen men ska alltid vara ett frivilligt
val. Ingen individ ska kdnna sig pressad att konsumera alkohol.

5. Teknologkaren accepterar inte arrangemang dér berusning sitts i centrum eller glorifieras. Vid
sddana tidvlingsmoment begrinsas drycker som fir fortiras till littdrycker, med en alkoholhalt om
maximalt 2,25 volymprocent. Helt alkoholfria alternativ maste ocksd erbjudas. Se 11.5.3 for

exempel pa sidana evenemang.

11.5.2.  Narkotika
1. Den svenska narkotikastrafflagen (1968:64), lagen om kontroll av narkotika (1992:860), lagen om

térbud mot vissa hilsofarliga varor (1999:42), foérordningar, regler och policys inférda av
Teknologkaren eller Lulea tekniska universitet skall alltid f6ljas.

2. Teknologkiren har nolltolerans mot narkotikaklassade substanser, forskningskemikalier,
likemedel, och grazonspreparat (se 11.5.2.1) som anvinds i berusande syfte.

3. Vid misstanke om bruk av narkotika eller forsiljning av narkotikaklassade substanser och
eller/likemedel under arrangemang skall detta omedelbart anmilas till festarrangor,

Teknologkéren och polis.

11.5.2.1. Grazonspreparat

Grazonspreparat avser substanser som i dagsliget inte dr forbjudna enligt lag men som kan anvindas i
berusande syfte och medfor hilsorisker. Foljande dr en lista pd sidana substanser som Teknologkéren inte
tilldter.

1. Lustgas (Dikvivemonoxid, N2O)

2. Kratom (Mitragyna speciosa)

3. Poppers (Alkylnitriter séisom amylnitrit, butylnitrit och isobutylnitrit)

4

Profetsalvia (Salvia divinorum)

11.5.3. Arrangemang dar berusning ar i centrum

Med arrangemang dir berusning sitts 1 centrum menas tillstillningar dér syftet dr att konsumera mycket
eller konsumera vildigt snabbt och bli belénad. Det kan vara evenemang som ger poing for varje

konsumerad enhet eller evenemang dar en individ vinner genom att konsumera snabbast. Evenemang dér
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det finns tdvlingsaspekter som inte dr grundade 1 att konsumera alkohol klassas inte under denna kategori.

Exempelvis Caps eller Beerpong.

Nedan dr exempel pa evenemang dir berusning sitts i centrum.
1. 100-minutaren.
a. Ett evenemang dir deltagarna dricker 4cl 6l eller cider varje minut i 100 minuter, eller sd
linge som individen orkar. Personen som “6verlevt” lingst vinner.
2. Race av olika slag,
a. Olika sorters race dir syftet dr att avsluta en mingd alkohol sd snabbt som mdijligt.
Personen som blir firdig forst vinner. Exempel pé race dr Kir-race, flak-race, flask-race,

etc.

11.6. Ansvar

Det ir Teknologkdrens styrelse som ér huvudansvariga for alkohol- och drogrelaterade fragor.
Serveringstillstaindet i Teknologkédrens lokaler ansvarar Sociala enhetens ordférande for. Incidenter i
Teknologkarens lokaler relaterade till alkohol eller droger ska rapporteras omedelbart. Vid fragor gillande
arrangemang av evenemang eller alkohol och narkotika kontakta Sociala enhetens ordférande via

so@teknologkaren.se.

11.6.1.  Arrangor

En arrangdr dr den personen eller gruppen som utfér planeringen av evenemanget. Att vara arrangor
innebdr inte nddvindigtvis att vara personal under evenemanget.
1. Det ir sektions- eller féreningsordférande som har det huvudsakliga ansvaret for fest- och
evenemangsverksamheten inom sin organisation.
2. Arrangéren ska vara vil palist om denna policy och ansvarar fér att personalen som ska arbeta

under evenemanget dr inférstidda om deras ansvar under kvillen.

11.6.2. Personal

Personal avser individerna som under evenemangets gang arbetar fOr att gora tillstillningen moijlig.
Exempelvis barpersonal och toastmasters.
1. Under ett evenemang skall all barpersonal vara nyktra under hela arrangemanget. Ovrig personal
ska som mest vara salongsberusad.
2. Personalen skall vara medveten om ansvaret fOr sina gidster och striva fOr en trivsam
berusningsgrad och férhindra skador orsakade av onykterhet.
3. Det dr personalens ansvar att samtliga gister dr informerade om brandrutinerna i lokalen, en

genomgang om dessa skall hdllas innan varje arrangemang botjar.

11.7. Alkohol och representation inom Teknologkaren

Féljande punkter beskriver Teknologkarens interna foérhdllningssatt kring alkohol och representation f6r
att uppritthalla en god bild utit.
1. Vid representation ska namn pa samtliga nirvarande medfdlja notan.
2. Alkohol fir endast bjudas pd om det sker i samband med mat. Kostnaden f6r mat ska 6verskrida
kostnaden for alkohol.
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3. Notan ska alltid vara uppdelad pa mat och dryck.
4. Gavor i form av alkohol rekommenderas ¢j. Ska detta dndd ske maste det i forvig finnas ett
godkinnande frin tvd av féljande personer:
o Karordfoérande
O Vice kirordférande
o Kanslichef
Gavor i form av alkohol ska noteras separat hos kanslichef och presenteras vid nidstkommande

kirfullmiktige.
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12. Medlemspremiering

Faststilld av KS 2018-03-20

12.1. Bakgrund

Teknologkéren vid Luled tekniska universitet skall 1 alla méjliga sammanhang premiera sina medlemmar.

Det ir viktigt att podngtera att premiering kan ske pa olika sitt; det kan vara formanligare priser, fortur till
event eller kanske helt exklusiva event f6r medlemmar. Gillande ekonomisk premiering dr grundtanken
att de som dr och har varit medlemmar under hela sin studietid och pd sa vis trott pa och stottat

Teknologkéren vid Luled tekniska universitet arbete skall premieras.

Naturligtvis skall de som varit medlemmar under en Gvervigande del av, men inte hela, sin utbildning
ocksa gynnas. Darfér finns det en ytterligare nivd av medlemspris som giller f6r de som under hela sin
utbildningstid varit medlemmar férutom under maximalt ett ar. Denna mellanniva skall anvindas vid

ekonomisk premiering av dyrare event eller varor.

12.2. Ekonomisk premiering vid Teknologkaren vid
Lulea tekniska universitets varuforsaljning

For att beridkna forsiljningspriser pd dyrare varor, t ex ringar, méssor och overaller skall f6ljande modell

anvindas:
Rabatt Pris Kommentar
Full Inkopspris + 20% vinst Medlemspris
Halv Ink6pspris + 20% vinst + yttetligare 15 % péslag ~ Mellannivi
Ingen Ink6pspris + 20% vinst + ytterligare 30 % paslag  Icke medlemspris

Vid sméd summor (mindre dn 100 kr vid full rabatt) skall priset for icke medlemmar vara 50 % hogre dn

for medlemmar.

12.3. Event anordnade av Teknologkaren vid Lulea
tekniska universitet®

Generellt ska alla event anordnas si att medlemmar premieras. Exakt hur detta sker méste utarbetas f6r

varje enskilt event, men skall hilla sig till nagot eller flera av nedan féljande koncept.

Samarbete mellan kansli och organisator
Det ir att féredra att biljettforsiljning och 6vrig f6rsiljning sker i1 kansliet da service och tillginglighet kan

garanteras. Dock stiller detta vissa krav pd organisatérerna, t ex att i god tid informera kansliet om

3 Inklusive sektioner samt deras utskott och subgruppet.
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kommande event dir férsiljning skall hanteras via kansliet. Organisatorerna skall i god tid fére ett event
dven diskutera med kanslichef om vilken typ av premiering och/eller kansliets roll vid varje enskilt event.
Det dr en oerhdrd tillgdng f6r organisatOren att lyssna pa kansliets médngdriga erfarenhet av vad som

funkar bra och mindre bra.

Budgetering
Vid budgetering skall budget gi jimt ut om alla bes6kare dr kirmedlemmar samt inrdknat en post f6r

6vriga utgifter motsvarande 10 % av totala utgifterna, exempel:

Intakter Utgifter
Karbiljetter 100 st & 100kr 10 000 kr Kuvertspris 4 50 kr -5000 kr
0 kr Dekoration -1 000 kr

Underhallning -1 600 kr
Ljud och Ljus -1 500 kr
Ovrigt -900 kr

Totalt 10 000 kr Totalt -10 000 kr

Resultat 0 kr

Detta betyder att i det fall da icke kirmedlemmar gir pi sittningen genereras ett Gverskott motsvarande

mellanskillnaden i biljettpris.

Ekonomisk premiering
Helt enkelt ett bittre pris for kiarmedlemmar. Prisskillnaden skall vara minst 30 % dyrare for icke
kiarmedlemmar. Vid dyrare event, t ex Av4ningen, anvinds samma modell som f6r forséljning av dyrare

varoft.

Exklusivitet

Event som ar helt exklusiva for kirmedlemmar.

Fortur

Karmedlemmar har fortur till event. Antingen genom mdjlighet att kdpa/boka biljett tidigare dn icke
medlemmar dir sista delen av anmilningstiden dr 6ppen for alla om det finns platser kvar. Alternativt
genom att vid 6verbokat event ge fortur till kirmedlemmar fére icke medlemmar. Det kan dven vara si att

platserna dr segregerade till férmdn f6r medlemmar, t ex 70 % till medlemmar och 30 % till icke

medlemmat.
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12.4. Utbildningsbevakning

Teknologkéren vid Luled tekniska universitet premierar inte medlemmar vid utbildningsbevakning. Enligt

rektorsbeslut for ekonomisk ersittning enligt diarie nr 285-16.

12.5. Studentbostadsservice

Teknologkiren vid Luled tekniska universitet premierar inte medlemmar vid utbildningsbevakning. Pa

onskan fran Luled tekniska universitet och Luled kommun.

12.6. Sektionslokaler

Teknologkéren vid Luled tekniska universitets méjliga specialfall
® Praktik
O Praktik enligt utbildningsplan:
Ses som normala studier och medlemskap skall 16sas for att riknas till rabatter.
O Praktik utanfér studieplan:
Ses inte som normala studier s linge som studenten inte ir terminstegistrerad. Ar
studenten terminsregistrerad ses det som Praktik enligt utbildningsplan.
e Utlandsstudier
Ses som normala studier och medlemskap skall 16sas for att rdknas till rabatter.
® Exjobb
Ses som normala studier och medlemskap skall 16sas for att rdknas till rabatter.
e Studieuppehill
Om det gar till enligt Luled tekniska universitets regler dr det inget problem dé studenten i s fall

inte dr terminsregistrerad. Ar studenten terminsregistrerad ses det som normala studier.

12.7. Mojlighet att komplettera medlemskap

Medlemskap f6r foregiende lisdr kan kompletteras.
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13. Samarbete inom Teknologkaren vid Lulea
tekniska universitet angaende naringsliv

Faststilld av KS 2018-03-20

Denna policy giller Teknologkiren vid Luled tekniska universitet, alla dess enheter och andra
organisationer som via Teknologkaren vid Luled tekniska universitet uppbir ritten att anvinda sig av
Teknologkaren vid Lulea tekniska universitets namn.

Syftet med denna policy dr att faststilla riktlinjer f6r Teknologkdren vid Luled tekniska universitets
agerande gentemot féretag och andra kommersiella intressenter. Samarbete med sddana externa kontakter
ger Teknologkdren vid Luled tekniska universitet méjlighet att erbjuda sina medlemmar service och
aktiviteter utéver grundliggande verksamhet. Vira samarbetspartners 4r i sin tur intresserade av att fa
Teknologkéren vid Luled tekniska universitets hjilp med rekrytering och marknadsféring. Med rekrytering
avses exponering for att inom en snar framtid anstilla Teknologkiren vid Lulea tekniska universitets

medlemmar. Samarbetsavtal ska ses som en lingsiktig beskrivning av dmsesidiga relationer.

13.1. Struktur for samarbetet

Lasperiod 1 Lisperiod 2 Lisperiod 3 Lisperiod 4
Storméte med alla i Storméte med alla i
sektionsstyrelsen sektionsstyrelserna

Ett mote i minaden Ett mote i manaden Ett mote 1 minaden Ett mote i mainaden
med med med med
Arbetsmarknadsradet Arbetsmarknadsradet Arbetsmarknadsradet Arbetsmarknadsradet

Stormotets syfte dr att fA med hela sektionsstyrelsen i arbetet. Arbetsmarknadsenhetens ordférande och
Sociala enhetens ordférande sammankallar till métet. Oberoende péd post i styrelsen bér alla delta pa
stormétet. Pa stormotet har alla sektioner med sig en halvarsplan Gver aktiviteter, behov av sponsring och
evenemangskalender. Halvarsplanerna sammanstills till en stor aktivitets- och sponsringsplan som sedan

ir grunden for fortsatt arbete.

Moéten med arbetsmarknadsradet sammankallas av Arbetsmarknadsenhetens ordférande. Syftet med dessa
méten dr att ha en kontinuerlig dialog mellan Teknologkaren vid Luled tekniska universitet centralt och

sektionerna for att se till att arbetet fortskrider.

13.2. Riktlinjer kring samarbete vid evenemang

Sektionerna skall anvinda sig av Teknologkaren vid Luled tekniska universitets prisbild i storsta mojliga
min och Teknologkdren vid Luled tekniska universitet centralt stir da som garant f6r evenemanget ut mot

foretaget. Teknologkaren vid Lulea tekniska universitet centralt star ej for eventuella kostnader.
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Kontakt med stérre féretag eller foretag som flera sektioner vill ha kontakt med sker gemensamt mellan
sektionerna och Teknologkiren vid Luled tekniska universitet centralt. Vid kontakt med mindre foretag

och féretag som riktar sig till en specifik sektion sker kontakten via den specifika sektionen.

Efter genomfért evenemang skickas en utvirdering till foéretaget vilken Arbetsmarknadsenhetens
ordférande och sektionerna tagit fram tillsammans. Detta dr ett viktigt steg for att skapa lingsiktiga och

goda relationer med niringslivet.

Nir ett foretag kontaktar Teknologkaren vid Luled tekniska universitet centralt behandlas drendet efter
nedanstiende punkter:
® Om foretaget riktar sig till ez sektion skickas kontakten vidare till ritt sektion.
® Om foretaget riktar sig till fvd seketioner kontaktas bida de inblandade sektionerna om méjlighet
att skota eventet.
® Om foretaget riktar sig at tre sektioner eller fler tar Teknologkdren vid Luled tekniska universitet

centralt hand om arbetsmarknadsevenemanget och kontakten.

Det dr upp till varje sektion att bestimma hur deras subgrupper skall vara delaktiga 1 ett

arbetsmarknadsevenemang.

13.3. Sponsringssamarbete

Sponsting kommer genom samarbetet att sGkas gemensamt ndr sektionerna ir intresserade av samma
foretag. Stormétena som sker tvd ganger/ar kommer att ligga grunden for vilka foretag som skall

kontaktas f6r sponsringsansékan och vilka summor som skall s6kas.

En gemensam sponsringsstrategi ger mojligheten att visa foretag tydligt vad de far ut av sin kontakt med
Teknologkaren vid Luled tekniska universitet bade 1 avseende av marknadsféring och vad
sponsorpengarna gar till med hjilp av en lingsiktig marknadstoringsplan. Samarbetsavtal ska efterstrivas

for att hogre studentnytta ska uppnas samt for att foretagen ska fa ut mer studentkontakt av samarbetet.

13.4. Loggsystem for kontakt med naringsliv inom
Teknologkaren vid Lulea tekniska universitet

Innehall i loggsystemet
Kontaktperson
Kontaktuppgifter
Foretag/organisation
Sponsringssumma

Vilken sorts event

Helhetsintryck for kontakten skala 1-4

Punkterna ovan dr forslag till loggsystemet. Andra punkter kan ldggas till vid behov.

Riktlinjer anvindning
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All kontakt med foretag skall loggas i det gemensamt valda systemet bdde om kontakten sker frin

Teknologkéren vid Lulea tekniska universitet centralt eller genom en sektion.

Undantag
LARV
M-JET
DLL

I-konferensen

Nolleperioden

Foretagskontakterna bor loggas men dessa evenemang star utanfér En vig in dd det ér stora evenemang

med egna projektgruppet.
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14. Teknologkaren vid Lulea tekniska universitets
likabehandlingspolicy

Faststilld av KS 2018-03-20

Denna policy syftar till att skapa riktlinjer och klargéra Teknologkaren vid Lulea tekniska universitet
arbete med jimlikhet, méingfald och likabehandling. Policyn omfattar hela Teknologkdren vid Luled
tekniska universitet verksamhet och organisation. Teknologkaren vid Luled tekniska universitet ska i sin
verksamhet, pa alla nivder utga frin grundprincipen om alla minniskors lika virde och arbeta

kontinuerligt med jamlikhet, mangfald och likabehandling;

Diskrimineringslagen (2008:567) har som mal att frimja lika rittigheter och motverka diskriminering;
Denna lag giller dven f6r universitet. Grundpelarna 1 diskrimineringslagen dr de sju
diskrimineringsgrunderna. Teknologkaren vid Lulea Tekniska Universitet tillsammans med universitet ska

verka f6r en miljé som genomsyras av minniskors lika virde.

14.1. Diskrimineringsgrunder

En diskriminering 4r om nagon kinner att den blir missgynnad eller krinkt med grund i ndgon av de sju
diskrimineringsgrunderna:
o Kobn
Konsoverskridande identitet eller uttryck
Etnisk tillh6righet
Religion eller annan trosuppfattning
Funktionsnedsittning

Sexuell liggning
Alder

14.2. Teknologkaren vid Luled Tekniska universitet
accepterar inte...

® Verksamhet dir nigon individ eller grupp av individer virderas annorlunda eller utsitts for
sirbehandling pa sa sitt att det kan hinvisas till de sju diskrimineringsgrunderna.

® Att trakasserier eller andra krinkande moment foérekommer. En hindelse eller miljé ar att
betrakta som krinkande om nigon uppfattar den som sadan.

® Att ndgon individ eller grupp av individer forutsitts tillhora och behandlas utifran férmodad

grupptillh6righet.

14.3. Teknologkaren vid Lulea tekniska universitet ska
verka for...

® Att hela organisationen speglar mangfalden pa Luled tekniska universitet.
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® Att aktivt jobba med de fel och brister inom organisationen som har pdverkats av dess
medlemmatr.

® Att bedriva attitydférindrande likabehandlingsarbete f6r att motverka diskrimineringen inom
organisationen si att ingen kinner sig ovilkommen, sirbehandlad eller illa bemott utifrin nigon
av diskrimineringsgrunderna.

e Att alla drenden som inkommer tas pa allvar samt att aterkoppling och uppféljning pa drendet
sker.
Verksamheten planeras sa att alla i storsta méjliga mén kan delta 1 arrangemang och liknande.
Att jamlikhetsarbetet bedrivs pa alla nivaer av organisationen.

Att verksamheten priglas av respekt och medmansklighet.

14.4. Fortlopande arbete

For att kunna arbeta proaktivt med likabehandlingsarbetet har en strategiplan tagits fram. Utéver denna

strategiplan ska man varje ar gbra en verksamhetsplan f6r hur man ska arbeta med dessa frigor och mal.
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15. Policy for uppdatering av styrdokument

Faststilld av KS 2018-03-20

Denna policy ska vara till stod foér uppdatering av Teknologkdren vid Luled tekniska universitets
styrdokument. Syftet med en kontinuerlig granskning och uppdatering av styrdokumenten ir att se till sd
att Teknologkaren vid Luled tekniska universitet arbetar aktivt med att halla dokumenten aktuella samt att
medvetandeg6ra dess innehdll. For att se till att detta arbete sker kontinuerligt har denna policy skapats

for att fordela arbetet Gver aren.

15.1. Struktur

Skottar 1 ar efter skottar 2 ar efter skottar 3 ar efter skottar

Stadgan Reglementessamling Policysamling Instruktionssamling

Karstyrelsen har till uppgift att granska och hilla styrdokumenten uppdaterade. For att fa en bittre
kontinuitet i granskningen och att alla dokument fir lika mycket uppmirksamhet s har dokumenten
fordelats pd olika ar. Kérstyrelsen for respektive dr har till uppgift att atminstone granska handlingarna

enligt nedanstdende instruktioner.

15.2. Riktlinjer for granskning

Med granskning och uppdatering av dokument menas EJ att alla dokument ska skrivas om fran grunden.
Karstyrelsen har till uppgift att:

Lisa igenom styrdokumentet
Se till att all information i dokumentet 4r aktuellt

Se till att ber6rda parter arbetar i enlighet med dokumentet

Uppdatera dokumentet vid behov

Efter genomgang ska beslutsfattande organ besluta att styrdokumenten dr godkdnda. Alla dokument ska

godkinnas med nytt datum oavsett om dndring skett eller inte.

Med detta ska inget styrdokument vara éldre dn fyra ar och samtliga dokument vara aktuella och arbetas

aktivt med.
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